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СЕМИНАР ЖҰМЫСТАРДЫҢ ӘДІСТЕМЕЛІК НҰСҚАУЛАРЫ


Семинар сабақтарын өткізу үшін жалпы ұсыныстар:
1. Семинар сабақтарында студенттер сабақта өтетін тақырыпты  түсіну үшін  әртүрлі зерттеулердің мәнін ашатын ақпараттарды жинақтап, айтылған пікірлерді талдай отырып өз ойларын ортаға салып отырады. Әрбір студенттің сөйлеуіне 5 минут беріледі. Семинарда сөйлейтін студенттің міндеті келесідей: айтып жатқан сұрақтағы негізгі проблемаларды көптеген авторлардың позициялары тұрғысынан қалай түсінгенін баяндайды, сол мәселеге қатысты әр авторлардың пікірлерін салыстырады, семинарте берілген ақпараттарды пайдалана отырып, талданып жатқан сұрақтарға қатысты өзінің ойын, көзқарасын  айтып береді.
Студенттер баяндау процесі барысында оларды тыңдап,  қажетті ой-пікірлерді түсініп, қабылдап және дәптеріне де жазып қояды. Баяндап біткен студентке басқа студенттер өзіне қажетті сұрактарды тағы да  пысықтап алады, сұрақтар қояды, тіпті ол студентпен пікірлер де алмаса алады (12 мин). Сөйтіп семинар сабағында студенттер 5 баяндама тыңдап және талдап, пікір алмасып үлгереді.
2. Семинар сабактарын әртүрлі формада өткізуге болады, мысалы дискуссия формасында, топты бірнеше кіші топтарға бөліп, әр сол кіші топтарға жеке жеке тапсырмаларды беруге болады. Әрбір кіші топтар 25 минут өз беттерінше бірге жұмыс жасайды, содан соң бірге ойларын айтып соның негізінде өздерінің жалпы корытындысын айтады. Сондай-ақ  әрбір кіші топ курстастарының  ойларымен келісетіндерін немесе келіспейтіндерін айта алады, сынай алады және семинарға дайындалған баяндамалар туралы ойларын ашык айта алады.
3. Семинар сабағын баяндамаларды қорғау және презентация мен жоба жасау  формаларында да өткізуге болады. Семинарға дейін баяндама, презентация, жоба тақырыптары алдын ала оқытушы келісіп алынады немесе пән басталған аптаның басында презентация мен жоба, баяндама тақырыптары алдын ала студенттерге ұсынылады. Студенттер пәнге және семинар такырыбына сәйкес келетін өз тақырыптарында ұсына алады. Дайындалған тапсырмалар бірнеше зерттеулерді, ғылыми мектептерді және көптеген әдебиетерді пайдалануы тиіс. Баяндама  немесе презентация мен жоба үшін топка  10-15 минут беріледі.
Баяндау барысында  тезистерді пайдалануға болады, алайда мәтінді тек оқып беруге болмайды. Баяндалған тапсырмалар аудиторияның қабылдауы, түсіну деңгейлері және қызыкты болу сияқты параметрлермен және қойылған сұрактардың көп болуымен, пікірлердің көп болуына қатысты бағаланады (15-20 балл).
«Психология» пәні бойынша  семинар сабағын өткізуде  оқытушы  практикаға бағытталған оқу бағдарламасын басшылыққа  алып,  практикалық психологияның, психодиагностиканың, әлеуметтік-психологиялық тренингтердің элементтерін пайдаланып отыруы қажет.

Семинар  сабақтарының тапсырмалары 

СС 1.  Дифференциалды және гендерлік психологияның пәні мен тарихы, дамуы. «Дифференциалды психология» және «гендерлік психология» ұғымдарын салыстырмалы талдау (кесте түрінде). Ф. Гальтон, В. Штерн, И.С. Кон еңбектеріндегі жеке айырмашылықтар мәселесінің эволюциясын баяндау. «Жыныс» пен «гендер» ұғымдарының айырмашылығын ғылыми анықтамалар негізінде түсіндіру.
Форма: ауызша талқылау + жазбаша қысқа жауап
СС 2. Гендерлік зерттеулерде қолданылатын әдістерге (сауалнама, эксперимент, метаанализ) талдау жасау. Психологиялық зерттеудегі гендерлік бейтараптық принципін түсіндіру.
Форма: шағын топта жұмыс, презентация
СС 3. Генетикалық және нейрофизиологиялық факторлардың психологиялық айырмашылықтарға әсерін талдау. «Жыныстық диморфизм» ұғымының ғылыми және стереотиптік интерпретациясын салыстыру. Биологиялық детерминизмге қатысты ғылыми сын аргументтерін келтіру. 
Форма: пікірталас, аргументтелген жауап.
СС 4. Темперамент және гендер. Темперамент типологияларын салыстыру (Гиппократ – Павлов – Айзенк). Темпераменттің мінез-құлыққа әсерін өмірлік мысалдар арқылы көрсету. Темпераменттің гендерлік ерекшеліктеріне қатысты эмпирикалық деректерді талдау. 
Форма: талдамалық эссе (2–3 бет).
СС 5. Жалпы және арнайы қабілеттерді кәсіби мысалдар арқылы ажырату. Дарындылықтың дамуына әсер ететін факторларды (орта, мотивация, өзін-өзі реттеу) талдау. Интеллект пен креативтілік арасындағы айырмашылықты ғылыми тұрғыда түсіндіру. 
Форма: жазбаша тапсырма + ауызша қорғау.
СС 6. «Үлкен бестік» моделіндегі тұлғалық қасиеттерді сипаттау. Тұлғалық қасиеттердің гендерлік айырмашылықтарына қатысты зерттеу нәтижелерін талдау. Тұлға дамуының әлеуметтік контекстпен байланысын көрсету. 
Форма: кейс-талдау.
СС 7. Өзін-өзі реттеудің құрылымдық компоненттерін сипаттау. Өзін-өзі реттеу деңгейінің оқу немесе кәсіби табысқа әсерін талдау. Гендерлік өзін-өзі реттеу стратегияларын салыстыру. 
Форма: аналитикалық кесте + пікірталас.
СС 8. Эмоциялық реактивтілік пен эмоциялық тұрақтылықты салыстыру. Мотивациялық бағыттылық типтерін сипаттау. Эмоция мен мотивацияның өзара байланысын мысалмен түсіндіру. 
Форма: қысқа эссе.
СС 9. Когнитивтік стиль типтерін оқу процесімен байланыстыру. Өрістік тәуелділік пен тәуелсіздікті мысалдар арқылы түсіндіру. Когнитивтік стильдердің гендерлік ерекшеліктеріне сыни талдау жасау. 
Форма: презентация.
СС 10. Коммуникативтік стильдерге сипаттама беру. Вербалды және вербалды емес коммуникациядағы айырмашылықтарды талдау. Гендерлік коммуникация стереотиптерін ғылыми тұрғыда бағалау.
Форма: рөлдік талдау.
СС 11. Әлеуметтік мінез-құлық формаларын салыстыру.
Форма: кейс-стади.
СС 12.  Копинг-стратегиялардың тиімділігін бағалау. Стресске жауап берудегі жеке айырмашылықтарды талдау.
Форма: кейс-стади.
СС 13. Жас, гендер және психологиялық денсаулық арасындағы байланысты талдау. Форма: презентация.
СС 14. Дифференциалды және гендерлік психологияның қолданбалы мүмкіндіктерін көрсету.
Форма: презентация.
СС 15. Дифференциалды-гендерлік психологияның заманауи бағыттары. Курстық қорытынды аналитикалық жұмыс.
Форма: жазбаша қорытынды жұмыс.
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Интернет-ресурстар 
1. http://elibrary.kaznu.kz/ru 
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ЖАЗБАША ЖҰМЫСТАРДЫ ДАЙЫНДАУ БОЙЫНША ӘДІСТЕМЕЛІК  ҰСЫНЫСТАР
Жазбаша жұмыстарды орындауға араналған талаптар:
Құрылымы:
1) негізгі бет (титульный лист),  (оқу орнының аты,  жұмыстың  атауы, студенттің ФАЖ және оқытушыыні ФАЖ, мерзімі)
2) жоспары
3) негізгі мазмұны  (кіріспе, негізгі мәтін, қорытынды)
4) қолданылған әдебиеттер, қосымшалар
Реферат – белгілі бір такырыпқа жазылған баяндама, қысқаша талдауы, ғылыми жұмыстың мазмұны 
Рефераттың көлемі – 10 -20  аралығында 
Рефераттың тақырыын студент өзі таңдайды немесе оқытушының ұсынысы бойынша да таңдай алады
Рефератты жазу алгоритмі:
· тақырыпты таңдау
· негізгі ұғымдарды суретету немесе салыстыру
· өмірмен, практикамен, ғылыммен байланыстыру
· әдебиеттерді, бұқаралық ақпараттарды пайдалану
· қорытынды жасау
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?


птеген 


?


дебиетерді пайдалануы тиіс. Баяндама  немесе пр


езентац


ия мен жоба 


?


шін топка  


10


-


15 минут беріледі


.


 


Баяндау барысында  тезистерді пайдалану


?


а


 


болады, алайда м


?


тінді тек о


?


ып беруге болмайды. 


Баянд


ал


?


ан тапсырмалар аудиторияны


?


 


?


аб


ылдауы, т


?


сіну де


?


гейлері ж


?


не 


?


ызыкты болу сия


?


ты 


параметрлермен ж


?


не 


?


ойыл


?


ан 


с


?


рактарды


?


 к


?


п болуымен, пікірлерді


?


 к


?


п болуына 


?


атысты ба


?


аланады 


(


15


-


20


 


балл)


.


 


«


П


сихология» п


?


ні бойын


ша  семинар саба


?


ы


н 


?


ткізуде  о


?


ытушы  практика


?


а 


ба


?


ыттал


?


ан 


о


?


у 


ба


?


дарламасын басшылы


??


а  алып,  пра


кт


икалы


?


 психологияны


?


, 


психодиагностиканы


?


, 


?


леуметтік


-


психологиялы


?


 


тренингтерді


?


 


элементтерін пайдаланып отыруы 


?


ажет


.


 


 


Семинар  саба


?


тарыны


?


 тапсырмалары 


 


 


С


С


 


1.


 


 


Дифференциалды ж


?


не гендерлік психологияны


?


 п


?


ні мен тарихы, дамуы. «Дифференциалды 


психология» ж


?


не «гендерлік психология» 


??


ымдарын 


салыстырмалы талдау (кесте т


?


рінде). Ф. Гальтон, В. 


Штерн, И.С. Кон е


?


бектеріндегі жеке айырмашылы


?


тар м


?


селесіні


?


 эволюциясын баяндау. «Жыныс» пен 


«гендер» 


??


ымдарыны


?


 айырмашылы


?


ын 


?


ылыми аны


?


тамалар негізінде т


?


сіндіру.


 


Форма:


 


ауызша тал


?


ылау + жазбаша 


?


ыс


?


а


 


жауап


 


СС 2. 


Гендерлік зерттеулерде 


?


олданылатын 


?


дістерге (сауалнама, эксперимент, метаанализ) талдау жасау. 


Психологиялы


?


 зерттеудегі гендерлік бейтарапты


?


 принципін т


?


сіндіру.


 


Форма:


 


ша


?


ын топта ж


?


мыс, презентация


 


СС 3.


 


Генетикалы


?


 ж


?


не нейрофизиол


огиялы


?


 факторларды


?


 психологиялы


?


 айырмашылы


?


тар


?


а 


?


серін 


талдау. «Жынысты


?


 диморфизм» 


??


ымыны


?


 


?


ылыми ж


?


не стереотиптік интерпретациясын салыстыру. 


Биологиялы


?


 детерминизмге 


?


атысты 


?


ылыми сын аргументтерін келтіру.


 


 


Форма:


 


пікірталас, аргументтелген жау


ап.


 


С


С


 


4.


 


Темперамент ж


?


не гендер


. 


Темперамент типологияларын салыстыру (Гиппократ 


–


 


Павлов 


–


 


Айзенк).


 


Темпераментті


?


 мінез


-


??


лы


??


а 


?


серін 


?


мірлік мысалдар ар


?


ылы к


?


рсету. Темпераментті


?


 гендерлік 


ерекшеліктеріне 


?


атысты эмпирикалы


?


 деректерді талдау.


 


 


Форма:


 


талдамалы


?


 эссе (2


–


3 бет).


 


СС 5.


 


Жалпы ж


?


не арнайы 


?


абілеттерді к


?


сіби мысалдар ар


?


ылы ажырату. Дарындылы


?


ты


?


 дамуына 


?


сер 


ететін факторларды (орта, мотивация, 


?


зін


-


?


зі реттеу) талдау. Интеллект пен креативтілік арасында


?


ы 


айырмашылы


?


ты 


?


ылыми т


?


р


?


ы


да т


?


сіндіру. 


 


Форма:


 


жазбаша тапсырма + ауызша 


?


ор


?


ау.


 




202 5 - 202 6   О ? У ЖЫЛЫ   К ? КТЕМГІ   СЕМЕСТР ,  3   КУРС       КРЕДИТ САНЫ - 6   Гендерлік ж ? не дифференциалды психология   «6В03107  -   Психология» білім беру ба ? дарламасы   СЕМИНАР   Ж ? МЫСТАРДЫ ?   ? ДІСТЕМЕЛІК Н ? С ? АУЛАРЫ       Семинар саба ? тарын  ? ткізу  ? шін жалпы  ? сыныстар:   1.   Семинар саба ? тары нда  студенттер   саба ? та  ? тетін та ? ырыпты  т ? сіну  ? шін   ? рт ? рлі зерттеулерді ?   м ? нін ашатын  а ? параттарды жина ? тап ,   айтыл ? ан пікірлерді  талдай отырып  ? з ойларын орта ? а салып  отырады.  ? рбір студентті ?  с ? йлеуіне  5   минут беріледі. С еминарда с ? йлейтін   студентті ?  міндеті   ке л е сідей :   айтып жат ? ан  с ? ра ? та ? ы негізгі проблемаларды к ? птеген авто рларды ?  позициялары т ? р ? ысынан  ? алай  т ? сінгенін баяндайды, сол м ? селеге  ? атысты  ? р авторларды ?  пікірлерін салыстырады,  семинар те берілген  а ? параттарды   пайдалана отырып, талданып жат ? ан  с ? ра ? тар ? а  ? атысты  ? зіні ?   ойын, к ? з ? арасын  айтып  береді.   Студенттер баяндау процесі барысында оларды  ты ? дап,   ? ажетті ой - пікірлерді т ? сініп,  ? а былдап ж ? не  д ? птеріне де жазып  ? ояд ы. Баяндап біткен студентке бас ? а студенттер  ? зіне  ? ажетті с ? ракт ард ы та ? ы да   пысы ? тап алады, с ? ра ? тар   ? ояды, тіпті ол сту дентпен пікірлер де алмаса алады (12 мин) . С ? йтіп семинар  саба ? ында студенттер  5  баяндама ты ? дап ж ? не талдап, пікір алмасып  ? лгереді.   2.   Семинар сабак т а рын  ? рт ? рлі формада  ? ткізуге болады, мысалы дискуссия формасында, топты  бірнеше кіші топтар ? а б ? ліп,  ? р сол кіші топтар ? а жеке жеке тапсырмаларды беруге болады.  ? рбір кіші  топтар  25   минут  ? з   беттерінше бірге ж ? мыс жасайды , содан со ?  бірге ойларын айтып сон ы ?  негізінде  ? здеріні ?  жалпы корытындысын айтады. Сондай - а ?    ? рбір кіші топ курстастарыны ?   ойларымен  келісетіндерін немесе келіспейт інд ерін айта алады, сынай алады ж ? не семинар ? а дайындал ? ан  баяндамалар  туралы ойларын ашык айта алады .   3.   Семинар   саба ? ын  баяндамаларды  ? ор ? ау ж ? не презентация мен жоба жасау  формаларында   да  ? ткізуге болады. Семинар ? а дейін   баяндама, презентация, жоба та ? ырыптары алдын ала о ? ытушы келісіп  алынады немесе п ? н бастал ? ан аптаны ?  басында пр езентация мен жоба, баяндама та ? ырыптары   алдын ала  студенттерге  ? сынылады.   Студенттер п ? нге ж ? не семинар  такырыбына с ? йкес келетін  ? з та ? ырыптарын да  ? сына алады.   Дайындал ? ан тапсырмалар бірнеше зерттеулерді,  ? ылыми мектептерді ж ? не к ? птеген  ? дебиетерді пайдалануы тиіс. Баяндама  немесе пр езентац ия мен жоба  ? шін топка   10 - 15 минут беріледі .   Баяндау барысында  тезистерді пайдалану ? а   болады, алайда м ? тінді тек о ? ып беруге болмайды.  Баянд ал ? ан тапсырмалар аудиторияны ?   ? аб ылдауы, т ? сіну де ? гейлері ж ? не  ? ызыкты болу сия ? ты  параметрлермен ж ? не  ? ойыл ? ан  с ? рактарды ?  к ? п болуымен, пікірлерді ?  к ? п болуына  ? атысты ба ? аланады  ( 15 - 20   балл) .   « П сихология» п ? ні бойын ша  семинар саба ? ы н  ? ткізуде  о ? ытушы  практика ? а  ба ? ыттал ? ан  о ? у  ба ? дарламасын басшылы ?? а  алып,  пра кт икалы ?  психологияны ? ,  психодиагностиканы ? ,  ? леуметтік - психологиялы ?   тренингтерді ?   элементтерін пайдаланып отыруы  ? ажет .     Семинар  саба ? тарыны ?  тапсырмалары      С С   1.     Дифференциалды ж ? не гендерлік психологияны ?  п ? ні мен тарихы, дамуы. «Дифференциалды  психология» ж ? не «гендерлік психология»  ?? ымдарын  салыстырмалы талдау (кесте т ? рінде). Ф. Гальтон, В.  Штерн, И.С. Кон е ? бектеріндегі жеке айырмашылы ? тар м ? селесіні ?  эволюциясын баяндау. «Жыныс» пен  «гендер»  ?? ымдарыны ?  айырмашылы ? ын  ? ылыми аны ? тамалар негізінде т ? сіндіру.   Форма:   ауызша тал ? ылау + жазбаша  ? ыс ? а   жауап   СС 2.  Гендерлік зерттеулерде  ? олданылатын  ? дістерге (сауалнама, эксперимент, метаанализ) талдау жасау.  Психологиялы ?  зерттеудегі гендерлік бейтарапты ?  принципін т ? сіндіру.   Форма:   ша ? ын топта ж ? мыс, презентация   СС 3.   Генетикалы ?  ж ? не нейрофизиол огиялы ?  факторларды ?  психологиялы ?  айырмашылы ? тар ? а  ? серін  талдау. «Жынысты ?  диморфизм»  ?? ымыны ?   ? ылыми ж ? не стереотиптік интерпретациясын салыстыру.  Биологиялы ?  детерминизмге  ? атысты  ? ылыми сын аргументтерін келтіру.     Форма:   пікірталас, аргументтелген жау ап.   С С   4.   Темперамент ж ? не гендер .  Темперамент типологияларын салыстыру (Гиппократ  –   Павлов  –   Айзенк).   Темпераментті ?  мінез - ?? лы ?? а  ? серін  ? мірлік мысалдар ар ? ылы к ? рсету. Темпераментті ?  гендерлік  ерекшеліктеріне  ? атысты эмпирикалы ?  деректерді талдау.     Форма:   талдамалы ?  эссе (2 – 3 бет).   СС 5.   Жалпы ж ? не арнайы  ? абілеттерді к ? сіби мысалдар ар ? ылы ажырату. Дарындылы ? ты ?  дамуына  ? сер  ететін факторларды (орта, мотивация,  ? зін - ? зі реттеу) талдау. Интеллект пен креативтілік арасында ? ы  айырмашылы ? ты  ? ылыми т ? р ? ы да т ? сіндіру.    Форма:   жазбаша тапсырма + ауызша  ? ор ? ау.  

